
动物医学院第五轮专业技术职务岗位聘任晋升条件——专任教师 

1. 岗位业绩条件有关说明：  

（1）业绩成果第一完成单位均应是中国农业大学； 

（2）下表中“业绩条件”均为任现职级以来的业绩； 

（3）下表中“年限要求”为任现专技职务的年限； 

职称 职级 任职年限 业绩要求 

副高级 

 

副教授 

(副研究

员) 

专技

五级 

无 具备三级岗位任职所要求的业绩条件之一 

任副高级职

务满 5年 

具备以下条件之一： 

（1）国家科技三大奖三等及以上奖励的前 5名获奖者，或省部级科技

三大奖三等及以上奖励的前 3名获奖者； 

（2）国家级教学成果奖前 3名、或省部级教学成果奖的第 1获奖人； 

（3）在 SCI、EI、SSCI收录 10篇及以上或影响因子累计 20以上（第

一作者或通讯作者）； 

（4）北京市科技新星获得者； 

（5）北京市青年教师教学基本功比赛一等奖； 

（6）对学科发展做出突出贡献，并经院学术委员会认可的其他业绩。 

任副高级职

务满 12年 

承担比较重要的教学科研任务，近 5年在副教授岗位上业绩考核成绩

突出。 

专技

六级 

任副高级职

务满 3年 

具备以下条件之一： 

（1）国家科技三大奖三等及以上奖励的前 5名获奖者，或省部级科技

三大奖三等及以上奖励的前 3名获奖者； 

（2）国家级教学成果奖前 3名、或省部级教学成果奖的第 1获奖人； 

（3）在 SCI、EI、SSCI收录 6篇及以上或影响子累计 10以上（第一

作者或通讯作者）； 

（4）北京市科技新星获得者； 

（5）北京市青年教师教学基本功比赛二等奖； 

（6）对学科发展做出突出贡献，并经院学术委员会认可的其他业绩。 

任副高级职

务满 8年 
承担教学科研任务，近 5年在副教授岗位上业绩考核成绩比较突出。 

中级 

 

讲师 

(助理研究

员) 

专技

八级 

无 

具备下列条件之一： 

（1）获省部级以上教学科研成果奖或其他省部级以上奖励第一获奖

者； 

（2）主持省部级课题； 

（3）任现职以来，在 SCI或 EI收录期刊发表 6篇及以上学术论文； 

（4）高等教育国家级教学成果奖前五名获奖者； 

（5）国家科学技术奖前五名获奖者。 

博士后出站 工作满 1年，且年度考核合格。 

担任中级职

务满 3年 
具有博士学位。 

专技

九级 

担任中级职

务满 2年 
具有博士学位。 



动物医学院第五轮专业技术职务岗位聘任晋升条件——非主系列 

1. 岗位业绩条件有关说明：  

（1）业绩成果第一完成单位均应是中国农业大学； 

（2）下表中“业绩条件”均为任现职级以来的业绩； 

（3）下表中“年限要求”为任现专技职务的年限； 

 

职称 职级 任职年限 业绩要求 

副高级 

 

高级实验师 

（高级兽医师） 

专技五级 任副高级职务满 12年 

近 5年业绩考核成绩突出，承担

重要的教学科研辅助任务，出色

完成本职岗位工作，在相关学科

领域有较强的研究能力，取得较

多的学术成果。 

专技六级 任副高级职务满 8年 

近 5年业绩考核成绩明显，承担

较为重要的教学科研辅助任务，

胜任本职岗位工作，在相关学科

领域有一定的研究能力，取得学

术成果。 

中级 

 

实验师 

（兽医师） 

专技八级 

担任中级职务满 3年 

具有博士学位。专业技术工作任

务饱满，服务质量良好，近 5年

业绩考核突出。 

担任中级职务满 6年 具有硕士学位。 

担任中级职务满 10年 担任专业技术中级职务满 10年 

专技九级 

担任中级职务满 5年 具有大学本科学历。 

担任中级职务满 8年 担任专业技术中级职务满 8年。 

 


